
Offre d'emploi d'été 2012  
Centre communautaire récréatif Saint-Jean-Baptiste de Drummondville (CCRSJB) 

Le CCRSJB est un centre communautaire de loisirs qui crée un milieu de vie ouvert pour la communauté.  Il incite les 
citoyens à se prendre en main dans la réalisation d’activités de loisir et l’animation de projets 

 

Animateur (trice) camp sportif été 2012 
3 postes ouverts 

Sommaire des responsabilités ; 
 
Sous la responsabilité des coordonnateurs d'été, l’animateur (trice) sportif organise, anime les 
activités sportives pour les jeunes de 6 à 12 ans durant la période estivale. 
 
1. Planifier et animer avec un moniteur un groupe de jeunes durant la période estivale. Favoriser la 

pratique d'activités sportives dans l'ensemble de la programmation. 
2. Avoir des connaissances et des habilités en sports. 
3. Voir à la planification et à la réalisation des activités quotidiennes. 
4. Motiver la participation des jeunes de son groupe.  
5. S'impliquer dans les tâches routinières, ménage des locaux, surveillance des enfants, 

implication bénévoles pour l'organisation d'activités spéciales. 
6. Accomplir toutes autres tâches connexes demandées par ses supérieurs. 

 
Conditions:  Poste à 40 heures semaine du lundi au vendredi, horaire de jour  

à compter de la semaine du 25 juin au 18 août  
Salaire : selon le salaire minimum en vigueur 

 
 
 
 
 

Animateur (trice) camp de jour classique été 2012 
 

8 postes ouverts 
 

Sommaire des responsabilités  
Sous la responsabilité des coordonnateurs d'été, l’animateur (trice) du programme estival organise 
anime les activités pour les jeunes de 5 à 14 ans durant la période estivale. 
 
1. Planifier et animer un groupe de 40 jeunes avec un moniteur durant la période estivale. 

Favoriser le développement de l'enfant par la pratique d'activités dans un cadre récréatif. 
2. Voir à la planification et à la réalisation des activités quotidiennes. 
3. Motiver la participation des jeunes de son groupe.  
4. Faire découvrir des jeux aux enfants et à son moniteur. 
5. Communiquer avec les parents lorsque nécessaire. 
6. S'impliquer dans les tâches routinières, ménage des locaux, surveillance des enfants, 

implication bénévoles pour l'organisation d'activités spéciales. 
7. Accomplir toutes autres tâches connexes demandées par ses supérieurs. 
 

Conditions:  Poste à 40 heures semaine, du lundi au vendredi, horaire de jour  
à compter de la semaine du 25 juin au 18 août  

Salaire : selon le salaire minimum en vigueur 
 



Accompagnateur (trice) pour enfants vivant avec un handicap / 
TED ou TDAH 

 

10 postes ouverts 
 

Sommaire des responsabilités  
Sous la responsabilité de la coordonnatrice jeunesse, l’accompagnateur (trice) interviendra auprès 
des enfants ayant un handicap intellectuel ou physique. 
1. Accompagner des enfants vivant avec un handicap dans l’ensemble des activités du programme 

estival du Centre.  
2. Favoriser l’intégration d’enfants vivant avec un handicap dans un groupe.   
3. Faire un suivi avec les parents et l’équipe d’animation 
4. Participer aux rencontres d’animation. 
5. Assurer le service de garde en début et fin de journée selon l'horaire 
6. S'informer auprès de l'animateur de son groupe des activités et du déroulement de la journée. 
7. Accomplir toutes autres tâches connexes  

 
Conditions:  Poste à 40 heures semaine du lundi au vendredi, horaire de jour  

à compter de la semaine du 25 juin au 18 août  
Salaire : selon le salaire minimum en vigueur 

 
 

Faire parvenir votre CV avec lettre de présentation  et emploi postulé 
avant le 26 mars 2012  
 
Par la poste: Centre communautaire récréatif Saint-Jean-Baptiste 

114,11e Avenue 
Drummondville, Qc 
J2B 2X3 

 
Par courriel:  d.rioux@ccrsjb.qc.ca 


